
Справка 

о рассмотрении запросов педагогических работников МБОУ «ООШ с.Бекум-

Кали» в прохождении курсов повышения квалификации 

25.03.2023 г. 
 

С целью повышения качества образования, личного педагогического мастерства в 

МБОУ «ООШ с.Бекум-Кали» в 2021-2022 и в 2022-2023 учебных годах, педагогами школы 

было предложено повысить свою профессиональную компетентность через прохождение 

КПК на платформе Цифровая экосистема ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения 

России» или в ГБУ ДПО «Институт развития образования» ЧР и иных организациях. 

Администрация школы принимала во внимание факт запроса учителей на прохождении 

курсов и направляла данные запросы педагогов, нуждающихся в КПК по личному запросу, в 

МУ «Отдел образования Курчалоевского муниципального района». Отдел образования так 

же учитывал желание пед.работников и коллектива школы в повышении квалификации и 

направлял на ближайшие курсы.  

 
Педагогами МБОУ «ООШ с.Бекум-Кали»  были пройдены следующие курсы по 

личному запросу: 

 

№ 

п/п 

Название КПК 
Кол-во 
часов 

Кол-во 
педагогов 

1. «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, 
ФГОС ООО в работе учителя» 

36 4 

2. «Школа Минпросвещения России: новые возможности 
для повышения качества образования» 

48 2 

3. «Обучение по общим вопросам охраны труда и 
функционирования системы управления охраной 
труда» 

40 3 

4. «Школа управленцев: особенности управления 
образовательной организацией» 

24 2 

5. «Психолого-педагогическая организация образовательного 
процесса детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей о образовательных организациях (дошкольного, 
начального общего, основного общего и среднего общего 
образования, среднего профессионального образования) 

72 1 

 

Общие выводы: 

1.Выявлена высокая активность педагогов в направлении самообразования с целью 

устранения профессиональных затруднений. 

2.В данном направлении из 18 педагогов 9 педагогов (50%) прошли 36-часовые 

курсы, 2 педагога (11,1%) прошли 48- часовые курсы, 3 (16,6 %) педагогов прошли 40-

часовые курсы, 2 педагога (11,1%) прошли 24-часовые и 2 11,1%) педагогов прошли 72-

часовые курсы повышения квалификации. 

 

Рекомендации: 

1.Педагогам отслеживать личный профессиональный рост, вовремя проходить курсы 

повышения квалификации.  

2.Руководителям ШМО планировать обмен знаниями между педагогами 

прошедшими курсы через проведение заседания ШМО.   
 

Директор школы:                          Вагапов М.Н. 


